


Secretaria de Estado de Transparência e Controle do DF



Conselho de Transparência e Controle Social

(Decreto nº 34.032, de 12/12/2012)

 Órgão Consultivo e Deliberativo -
acompanhamento e proposições para 
melhoria das políticas de transparência e 
controle social.

 Bipartite e Paritário: 10 membros do poder 
público e 10 membros da sociedade civil.



Conselho de Transparência e Controle Social

(Decreto nº 34.032, de 12/12/2012)
COMPOSIÇÃO

STC SECOM MCCE SINDIRETA

STC Casa Civil INESC Delegado Consocial

SEG CLDF Agenda 21 Taguatinga Delegado Consocial

SEF MPDFT IFC Delegado Consocial

SEPLAN TCDF CUFA Delegado Consocial



Sociedade participando da definição 

das políticas de transparência no DF

Dados Abertos e Hackathon:



Devolutivas

• 20 propostas foram aprovadas na 1ª Consocial Distrital e
encaminhadas para a Consocial Nacional;

• Das 20 propostas encaminhadas, 13 também foram aprovadas na
Consocial nacional e farão parte do Plano Nacional sobre
Transparência e Controle Social.



Devolutivas

Principais ações do GDF, decorrentes das demandas da CONSOCIAL:

• Criação do Conselho de Transparência e Controle Social;
• Constante aperfeiçoamento das ferramentas de consulta e ampliação das informações

públicas disponibilizadas – Portal da Transparência;
• Capacitação dos servidores públicos (Projeto Espaço Aberto) e dos conselheiros de

políticas públicas (Curso de Educação Fiscal e Palestras ministradas pela equipe
SUTPC);

• Participação no Comitê de Normatização dos Conselhos: criação do Sistema de
Participação Social e a Política de Participação Social.



Lei de Acesso à Informação – LAI–DF – Lei  4990



Lei de Acesso à Informação – LAI–DF – Lei  4990



Lei de Acesso à Informação – LAI–DF – Lei  4990

Tempo médio de resposta: 13 dias. 
Prazo máximo da lei: 30 dias (20+10 de prorrogação)

2.485 pedidos recebidos.



Mais de 1.300 servidores capacitados sobre a Lei de Acesso à 

Informação em 2013.



Lançamento do portal  

Transparência na Copa



Brasília líder do ranking

Transparência na Copa – Instituto Ethos



REFORMULAÇÃO DO PORTAL 
TRANSPARÊNCIA





MAPA DAS FUNCIONALIDADES DO PORTAL



PRINCIPAIS NOVIDADES

• Novo design;

• Navegação mais amigável;

• Novas consultas:
Cartão Material Escolar
Escala dos Profissionais da Saúde
Consulta Despesa por Programa e Ação 
Consulta Despesa por Fase da Despesa;

• Inclusão de filtros de consulta;

• Conversão das consultas da remuneração dos servidores para tabela;

• Acréscimo de informações sobre a COPA 2014.



DESPESAS PÚBLICAS - POR CREDOR



BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA CARTÃO MATERIAL ESCOLAR



ESCALA DOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE



DETALHAMENTO DA DESPESA



EMENDAS PARLAMENTARES



SHOWS E EVENTOS



RECEITAS PÚBLICAS – RELATÓRIOS GERENCIAIS



Novos Projetos
Em desenvolvimento: projeto DF Aberto, elaborado em parceria com o Conselho de
Transparência e Controle Social do DF .

• Portal de Dados Abertos

• Desenvolvimento  de aplicativo para acompanhamento de informações de 
interesse público via dispositivos móveis 

• Cartilha Eleições
• E muito mais.



Visite o Portal da Transparência:

www.transparencia.df.gov.br

www.stc.df.gov.br

http://www.transparencia.df.gov.br/




Missão do Observatório:

Auxiliar a STC em sua missão de orientar e 
controlar a correta aplicação dos recursos 

públicos por meio da análise e cruzamento 
de informações do GDF, União e dados não 

estruturados.



O que já monitoramos?

• Teto salarial;

• Nepotismo;

• Acumulação ilícita de cargos;

• Participação societária indevida;

• Recebimento indevido de Programas de Governo;

• Horas-extras de determinadas categorias pagas para 

outras categorias;

• Monitoramento das despesas realizadas no SIGGO;

• Monitoramento da folha de pessoal – SIGRH.



Ações  OGP – 2014
• Contratação de servidores de rede e storage;

• Atualização da versão das ferramentas de gestão de dados utilizadas;

• Contratação de consultoria técnica especializada para apoiar os trabalhos;

• Acordos de cooperação para aumentar a capilaridade das análises:

• SEF-DF: IPVA, IPTU e Banco de Preços;

• CEB – Companhia Energética de Brasília;

• Governo Federal: comprasnet, RAIS (Relação Anual de Informações 

Sociais), CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados).



Força de Trabalho do GDF (136.892)
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Força de Trabalho da Secretaria de Transparência –
STC (268) 
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Comparativo de Proventos
TOP 10

SIGRH 
OUTUBRO 2012 e OUTUBRO 2013 

(comparativo)





Licitações realizadas
(análise por valor)

Fonte: Portal da 
Transparência (SIGGO)

2009-2013





Realizações 2013 
e 

projeções para 2014
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A Execução do Orçamento: Tesouro Distrital e Fundo Constitucional



Empenho

A Execução do Orçamento: Tesouro Distrital e Fundo Constitucional
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Recorde  de 
investimentos

Investimentos 
em 2013:
R$ 2,3 bilhões

A criação da Carteira de Projetos Estruturantes do Distrito Federal – PEDF possibilitou atingir 
valor recorde de investimentos, mediante:

• Coordenação e gestão integrada dos empreendimentos prioritários de governo;

• Flexibilidade na alocação e na gestão dos recursos orçamentários.



2013 – A evolução dos projetos

• Iniciada a substituição dos ônibus

• Iniciadas as obras da DF-047/EPAR: 55% de execução

• 75% das obras do Expresso DF Eixo Sul executadas

• Programa Asfalto Novo

• Iniciada as obras do Aterro Oeste

• Concluída a licitação da Coleta Seletiva

• Iniciadas as reformas da Casa do Cantador, da Concha Acústica e 
das manutenções de praças

• Concluída a Revitalização do Cine Brasília e 1ª etapa do Ginásio 
Nilson Nelson



2013 – A evolução dos projetos

• Publicado o Plano Viver sem limites DF

• Publicado o Plano de Mobilidade por Bicicleta no DF



2013 – A evolução dos projetos

Oferta de educação infantil - 115 creches:
39 creches em obras
67 creches em ação preparatória
5 creches em contratação
3 creches inauguradas: Planaltina, Samambaia e Santa
Maria
1 creche em finalização: Sobradinho II

Cartão Material Escolar: promoveu a dignidade e cidadania para mais

de 56 mil famílias dando acesso à compra direta de material escolar nas papelarias.



2013 – A evolução dos projetos

Saúde
4 UPAs em obras
4 Carretas da Mulher em operação
Em obras a ampliação do Hospital da Criança José Alencar
Inaugurado o CACON – Centro de Alta Complexidade em Oncologia
O DF assumiu a liderança em transplantes no Brasil (Destaques: Fígado e Rins)

Ampliação do atendimento de saúde básica

O número de equipes de Saúde da Família passou de 174 em dezembro/2012

para 230 e a cobertura passou de 12% para 26% em outubro/2013

Entrega de 3 Clínicas da Saúde – Sobradinho II (1), Recanto das Emas (1) e

Samambaia (1)

Reforma de 11 Postos e Centros de Saúde



2013 – A evolução dos projetos



2013 – A evolução dos projetos
Proteção Social da Criança e do Adolescente:

Inaugurado o Núcleo de Atendimento Integrado/Unidade de Atendimento Inicial
– com objetivo de prestar atendimento imediato ao adolescente a que se atribua
ato infracional e sua família.
Novas unidades de internação para desativação do CAJE:

Abertura das Unidades de Atendimento em Semiliberdade de Santa Maria e
do Guará.
Em finalização as Unidades de Internação de Santa Maria, Brazlândia e São
Sebastião.
Reforma e ampliação das Unidades de São Sebastião (CESAMI) e do Recanto
das Emas (UNIRE).

Qualificação dos adolescentes do sistema socioeducativo para o mercado de
trabalho - Foram qualificados em oficinas, por meio do PRONATEC, 461
adolescentes

Capacitação de beneficiários do DF sem Miséria para o mercado de trabalho:
Foram capacitados, por meio de cursos do PRONATEC, 2.721 beneficiários do
DF sem Miséria



2013 – A evolução dos projetos



2013 – A evolução dos projetos

Plano de combate ao crack e outras drogas:
Equipamentos implantados:

2 Consultórios na Rua
3 equipes de abordagem social
3 Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas 24h em
Taguatinga, Ceilândia e Samambaia
3 Unidades de Acolhimento – Taguatinga, Ceilândia e 
Samambaia
1 Centro POP em Taguatinga
1 CREAS em Samambaia
1 CRAS no Areal (Águas Claras)

Em implantação o videomonitoramento na Ceilândia e Taguatinga,
que se comunicarão com as bases móveis recebidas pelo Governo
Federal.



2013 – A evolução dos projetos

Inclusão social e econômica dos catadores

Criação do Comitê Gestor Intersetorial para Inclusão Social e Econômica dos 

Catadores de Materiais Reutilizáveis e Recicláveis (CIISC/DF)

Realização de 2 mutirões no Lixão da Estrutural, para emissão da documentação 

básica, assistência judiciária e outros atendimentos que beneficiaram 784 pessoas



O DF em 2014 
Ampliando as entregas à 

População e muitos 
outros novos projetos



Visite o nosso site



Obrigado!

Secretário de Estado de 
Transparência e Controle do DF

Mauro Noleto


